FRANCE & MONACO

PARTNER STRATEGY RH

«VOTRE PARTENAIRE
VOUS ASSISTE»

RECRUTEMENT

Recruter de nouvelles ressources est
une étape fondamentale dans la vie
d'une entreprise.

Petite, moyenne ou grande structure,
PARTNER STRATEGY RH prend en
charge I'intégralité de vos recrute-
ments |

Recruter est un métier a part entiére
qui nécessite des compétences, des
outils et du temps. Cest pourgquoi
PARTNER STRATEGY RH vous
propose un service complet et
surtout adapté a vos besoins et a vos
exigences : de la définition du poste a
lintégration du candidat.

Les avantages ? Gain de temps,
concentration sur votre coeur de
méetier, gain en réactivité, acceés a des
compétences nouvelles et par consé-
guent prospérité de votre entreprise.

CABINET CONSEIL EN RESSOURCES HUMAINES

LES ETAPES

+« Compréhension de vos besoins et de
votre entreprise : Nous étudions votre
secteur d'activité ainsi que vos projets
dans les moindres détails. Nous accor-
dons aussi une grande importance aux
valeurs humaines et a votre culture
d’'entreprise.

= Realisation du descriptif de poste .
Une fois votre besoin identifié et
défini, nous réalisons un descriptif de
poste reflétant tant votre besoin que
'état d'esprit de votre entreprise.

» Diffusion de votre annonce : Nous
choisissons les canaux les plus
adaptés afin d'avoir des retours ciblés.

» Chasse de téte : Etape stratégioue et
qualitative. L'approche directe nous
permet de dénicher les profils les plus
rares, souvent présents chez vos
concurrents.

= Pré-qualification des candidats :
Nous nous entretenons téléphonique-
ment une premiére fois avec chaque
candidat afin de verrouiller certains
points indispensables en rapport avec
vos attentes.

Entretiens avec les candidats :

Nous analysons et vérifions tant leur
parcours scolaire, universitaire que
professionneal. Nous 2tudions égale-
ment leur personnalité afin d’optimiser
'adéquation avec vos équipes.

» Proposition des candidats :
Nous vous proposons de rencontrer
les candidats les plus adaptés.

» Choix du nouveau collaborateur :
Nous vous guidons dans votre prise de
décision.

= Suivi d'intégration et période de
garantie . Nous sommes I'intermédiaire
entre les deux parties afin de s’assurer
gue I'intégration se déroule au misux.

Nous entretenons des relations de par-
tenariat avec nos clients. Nos forces
sont notre proximité, notre réactivité,
notre écoute, notre expérience dans
les relations humaines.

Marjorie GACALONE est passionnée
par son métier et elle vise chague jour,
I'excellence dans tout ce gu'elle entre-
prend. Cette vision de I'excellence est
a votre service,
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